
 
 

 

令和６年度 公益財団法人しまね女性センター事業報告書 
 

 

Ⅰ  男女共同参画社会形成推進事業 
 

※◇印：島根県受託事業、◆印：財団自主事業、□印：銀行受託事業 
 

事業区分 № 事業名 

相談事業 
1 

 

 

◇ 男女共同参画に関する相談 

① 一般相談 

② 市町村男女共同参画条例・計画改定等に関する相談 

③ 男女共同参画視点での防災に関する研修対応 

啓発・広報事業 

２ 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

◇ 若者に向けた男女共同参画推進啓発事業 

◇ 政治分野における男女共同参画啓発事業 

◇ ドメスティック･バイオレンスに関する県民公開講座 

◆ 啓発誌『しまねの女と男』発行 

◆ あすてらす情報キャラバン 

◆ ホームページ等による情報発信 

◆ 男女共同参画啓発用品の貸出 

学習研修事業 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

◇ 地域に向けた男女共同参画推進事業 

◇ 男女共同参画サポーター養成・活動促進事業 

◇ 女性のスキルアップセミナー（導入編） 

◇ 女性のスキルアップセミナー（スキルアップ編） 

◇ 女性のスキルアップセミナー（レベルアップ編） 

◇ 女性のネットワークづくり交流会 

◇ 育休復職等に関するセミナー 

◆ 女性リーダー育成事業 

◆ 講師派遣 

交流・利用促進事業 

18 

19 

20 

21 

 

 

 

◆ 男女共同参画推進月間イベント（あすてらすフェスティバル） 

◆ 女性のための終活セミナー 

◆ 国際女性デー関連事業 

◆ ネットワーク推進 

① あすてらすネットワーク 

② 関係機関との連携 

③ 生理の貧困対策事業 

女性ファンド事務受託 22 □ 公益信託しまね女性ファンド事務受託 

 

 

 

  



事業名 1 男女共同参画に関する相談 

概 要 

市町村や各種団体等からの男女共同参画推進に向けた講座・学習会等の企画、

資料の照会、講師の相談等に対して、助言や情報・資料提供等を行った。 

また、市町村における男女共同参画に関する計画改定、住民意識調査等に係る

相談に対して、助言・情報提供や策定委員会への出席・委員向け研修を行った。 

さらに、市町村や地域の自主防災組織等の主催する防災研修において、「男女

共同参画の視点での防災」をテーマにした研修依頼に講師として対応した。 

１－１ 一般相談 

件 数 37 件   
（内訳）市町村 17、各種団体 1、都道府県 13、教育機関 2、 

個人 4件 

内 容 
助言・情報提供 11 件、情報提供 6件、講師情報 6 件、講師紹介 1件、 

研修講師・委員会等出席 1 件、委員会等出席 12件 

１－2 市町村男女共同参画条例・計画改定等に関する相談 

対応先・回数 2 市・8回   （内訳）出雲市 2 回、雲南市 6回 

内 容 

男女共同参画計画改定のための住民意識調査への助言・情報提供、男女共同参

画計画改定にかかる委員会での委員向け研修・オブザーバー出席、その他改定

にかかる助言・情報提供 

１－３ 男女共同参画視点での防災に関する研修対応 

件 数 ５件  （内訳）各種団体 5 

  

 

事業名 ２ 若者に向けた男女共同参画推進啓発事業 

概 要 

県内の大学生等、若者世代が今後、就職、結婚等、将来設計を考える上で、男

女共同参画の視点を持って将来設計、就職活動、社会参画などをする力を養う

ために、個別のテーマを設定し、４カ所の教育機関と共催で講座を実施した。 

主催等 島根県、(公財)しまね女性センター ※各大学は共催 

対 象 県内の大学等の学生 

参加総数 

（視聴総数） 
490 名 

 

  



２－１ 島根県立大学出雲キャンパス 

  
実施方法 対面・集合形式で実施 

日  時 4月 3 日(水)14:00～14:50  

会  場 島根県立大学出雲キャンパス（出雲市西林木町） 

内  容 講義「１人１人を大切にできる未来へ」 

講  師 佐藤みどり（LGBT講師・コーチ、 

島根レインボーパレード実行委員長） 

対  象 看護学科、健康栄養学科の新入生 

参加者数 130 名 

アンケート結果（抜粋） 

・多様性やジェンダー平等を理解し、他者を尊重することの大切さ

について理解できた「ジェンダー平等」の重要性や自分の生活と

の関わりについて理解できた（100.0％） 

・今後の生活や仕事、将来の人生設計に役立つ（100.0％） 

 

２－２ 島根県立大学松江キャンパス 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

実施方法 対面・集合形式で実施 

日  時 10月 28 日(月)14:50～16:20  

会  場 島根県立大学松江キャンパス （松江市浜乃木） 

内  容 講義「アンコンシャス・バイアスに気づいて、 

将来について考えよう 

～ジェンダー平等の実現に向けて～」 

講  師 加藤千恵（京都光華女子大学名誉教授） 
参加者数 保育学科、文化情報学科の 1年生と教職員 80 名 

アンケート結果（抜粋） 

・固定的性別役割分担意識にとらわれないことの大切さについて理解

できた（100.0％） 

・今後の生活や仕事、将来の人生設計に役立つ（97.5％） 

 

２－３ 国立松江工業高等専門学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

実施方法 対面・集合形式で実施 

日  時 11月 1 日(金)13:10～14:40  

会  場 松江工業高等専門学校（松江市西生馬）  

内  容 講義「ジェンダー論でジャンボ宝くじを当てる！ 

     ～理工系は男の方が向いている？？～」 

講  師 瀬地山 角（東京大学大学院総合文化研究科教授） 

参加者数 全学科の 4 年生と教員 200名 

アンケート結果（抜粋） 

・固定的性別役割分担意識にとらわれないことの大切さについて理解

できた（98.6％） 

・今後の生活や仕事、将来の人生設計に役立つ（100.0％） 

 



２－４ 島根県立農林大学校 

   
実施方法 対面・集合形式で実施 

日  時 12 月 6日(金)10:30～12:00 

会  場 島根県立農林大学校大田本校（大田市波根町）                

内  容 参加・体験型ワークショップ 

「円滑に楽しくコミュニケーションを取るために」 

講  師 景山良一（飯南町立赤名公民館主事） 

参加者数 農業科、林業科の全学生と教職員 80 名 

アンケート結果（抜粋） 

・性別に関わらず円滑に楽しくコミュニケーションを取るための

コツや心構えについて理解できた（97.1％） 

・今後の生活や仕事、将来の人生設計に役立つ（97.1％） 

 

事業名 ３ 政治分野における男女共同参画啓発事業 

概 要 

男女格差の特に大きい政治分野の現状を踏まえ、なぜ女性の政治参画が少ない

のか、なぜ女性の政治参画を進める必要があるのか等について理解を深め、島根

県における今後の方策を考える啓発事業を県立大学浜田キャンパスとの共催で

開催した。 

主催等 
主催：島根県、公益財団法人しまね女性センター 

共催：島根県立大学浜田キャンパス 

日時 ７月１２日（金）13:10～14:40 

会場 島根県立大学浜田キャンパス 大講義室（浜田市野原町） 

参加者数 
島根県立大学浜田キャンパス一般教養科目「しまね地域共生学入門」を履修す

る１年生と一般希望者 計88名 

内 容 ミニ講義＋トークセッション 

             ○ミニ講義（動画視聴） 

「女性や若者の政治参加をもっと身近に！」 

講師：能條桃子（FIFTYS PROJECT代表、 

一般社団法人 NO YOUTH NO JAPAN代表理事） 

             ○トークセッション 

「現役議員が語る しまねにおける女性・若者・政治」 

トークパネリスト：白石恵子（島根県議会議員） 

              森山裕介（島根県議会議員） 

              大江梨（津和野町議会議員） 

進行：（公財）しまね女性センター事業課長 小川洋子 

 

アンケート結果（抜粋）                   

・女性や若者が政治参画する必要性について、理解できた 

（96.6％） 

・これまでよりも政治に対する意識や関心が高まった（95.5％） 

 



事業名 ４ ドメスティック･バイオレンスに関する県民公開講座 

概 要 

「女性に対する暴力をなくす運動」の一環として、県民一人ひとりがドメスティ

ック・バイオレンス（夫や恋人からの暴力、ＤＶ）に関する知識を深め、防止す

る意識を醸成するための公開講座を開催した。 

主催等 
主催 島根県女性相談センター、公益財団法人しまね女性センター 

共催 松江市 

日時 11 月 20日(水) 13:30～15:30 

会場 

※実施方法 

会場：島根県民会館 大会議室（松江市殿町） 

※講師は会場で登壇し、会場の様子を事前に申込された 県内の団体へ配信 

参加者数 171 名（会場 116 名、配信 9団体 55 名） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

内 容 講演 

「災害と女性 

～女性たちの声を“なかったこと”にしないために～」 

講 師 小山内世喜子 

（一般社団法人男女共同参画地域みらいねっと 代表理事） 

 

 

 

 

アンケート結果(抜粋) 

・災害時に女性が直面する困難について理解できた（98.2％） 

・女性の困難や女性に対する暴力に気づいたり、防止するために

役に立つ（97.5％） 

 

  



事業名 ５ 啓発誌『しまねの女と男』発行 

概 要 

男女共同参画に関する情報を広く県民に普及啓発するため、個別の特集・テーマ

を設定するとともに、財団が実施する事業の告知や報告等を掲載し、県民、行政

機関をはじめ関係団体等に配布した。 

発行回数 年 2 回 発行時期 8 月、1月 

規格・数量 Ａ4 版 2色刷 8 頁 3,000 部 

配布先 

市町村、市町村教育委員会、公民館、県庁各課、女性団体、経済団体、 

県内事業所（しまね女性の活躍応援企業等）、公共施設、図書館、 

島根県男女共同参画サポーター、ネットワーク会員等 

  

№ 主な内容 

第 53 号 

 

特集 働く女性の健康推進に向けて 

～キーワードは「ヘルスリテラシー」と「企業ゴト化」～ 

○講演抄録「“企業ゴト化”して考えよう！女性の健康課題とキャリア」 

西山和枝（大塚製薬株式会社 ニュートラシューティカルズ事業部 

女性の健康推進プロジェクトリーダー） 

〇知ってほしい！働く女性の健康課題 

～「女性のスキルアップセミナー導入編」参加者アンケートと 

グループワークで出てきた声より～ 

○あすてらすポケットクイズ「健康理由での女性の休暇取得」・ミニ解説 

○リレーコラム vol.21 「生理への偏見をなくそう」 

○あすてらす事業レポート 

キラ☆サポの祭典 2023「男女共同参画交流会」 

○あすてらすからのお知らせ 

・地域に向けた男女共同参画推進事業（隠岐の島会場＆邑南会場） 

開催のお知らせ 

・ドメスティック・バイオレンスに関する県民公開講座 開催予定 

・10 月、11 月の「あすてらす上映会」 

 

 

 

第 54 号 

 

特集 災害と女性 

○講演抄録「災害と女性 

～女性たちの声を“なかったこと”にしないために～」 

 小山内世喜子（一般社団法人男女共同参画地域みらいねっと 代表理事） 

○県内での取組紹介 

○あすてらすポケットクイズ「地方防災会議の女性委員割合」・ミニ解説 

○リレーコラム vol.22 特別寄稿「トイレ問題＝人権問題」 

○あすてらす事業レポート 

・地域に向けた男女共同参画推進事業（隠岐の島会場） 

・相談事業「男女共同参画視点での防災に関する研修対応」 

○あすてらすからのお知らせ 

・しまね働く女性きらめき応援塾 2024大交流会 開催のお知らせ 

・あすてらす国際女性ウィーク 開催のお知らせ 

・「あすてらすフェスティバル 2025」開催準備中 

・2 月の「あすてらす上映会」 

  



事業名 ６ あすてらす情報キャラバン 

概 要 

小・中・高校生などが楽しく参加しながら男女共同参画の基本を学べるよう、情

報ライブラリーにある図書、ＤＶＤ資料や、財団が所有する啓発グッズ等を活用

したワークショップを行う訪問先を募集し、職員がキャラバン隊を編成、訪問し

た。 

また、情報ライブラリーの利用促進を兼ねて、ワークショップ終了後も訪問先に

おいて図書等の配架を行った。 

対 象 県内の小・中学校、高等学校、特別支援学校 

参加者数 のべ 50名 

 

６－１ 大田市立志学中学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日  時 12 月 5日(木)13:30～14:20 

場  所 大田市立志学中学校 多目的室（大田市三瓶町志学） 

内  容 ワークショップ 

「中学生のうちから知っておきたい男女共同参画」 

・ウォーミングアップ（思い込みに気づく） 

・男女共同参画ってなんだろう？  

・男女共同参画○×クイズ 

（日本全体や島根県、大田市の現状を知る） 

・男女共同参画を進めるには？ 

・男女共同参画カルタをやってみよう！ 

講  師 (公財)しまね女性センター 福谷修平 

参加者数 全校生徒（8名）と教員 

感想（抜粋） 

・男の子や女の子を見た目で判断せずに気をつけていきたい。 

・ジェンダーということばを初めて知りました。 

・日本以外の国には、少しだけど女の人でも上の立場の人がいるこ

とがわかりました。 

 

  



６－2 出雲市立南中学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日  時 12 月 9日(月)14:40～15:30 

場  所 出雲市立南中学校 3年生教室（出雲市朝山町） 

内  容 ワークショップ 

「中学生のうちから知っておきたい男女共同参画」 

・ウォーミングアップ（思い込みに気づく） 

・男女共同参画ってなんだろう？  

・男女共同参画○×クイズ 

（日本全体や島根県、出雲市の現状を知る） 

・男女共同参画を進めるには？ 

・男女共同参画カルタをやってみよう！ 

講  師 (公財)しまね女性センター 和田美奈子 

参加者数 全校生徒（16 名）と教員 

感想（抜粋） 

・男女関係なく個性を大事にすると学ぶことができました。 

・男女平等な社会にするには政治が一番大事だなと思いました。 

・日本の男女平等ランキングが 100 位以下で驚きました。 

 

６－3 島根県立飯南高等学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日  時 2 月 5日(水)14:55～15:40 

場  所 島根県立飯南高等学校 1年生教室（飯南町野萱） 

内  容 講義＆ワーク（クイズ） 

「男女共同参画って何？ ～私の未来への活かし方～」 

・「あすてらす」を知っていますか？ 

・男女共同参画社会とは？  

・男女共同参画の「現在地」と「今後の取組の方向」 

講  師 (公財)しまね女性センター事業課長 小川洋子 

参加者数 1 年生（47名）と教員 

感想（抜粋） 

・大学に進学しようと考えていたので進学率の男女比や女子枠のこ

とについて知ることができて良かった。 

・男女平等や多様性が広がることで将来の生活が変わってくるだろ

うと思った。 

・これから社会に出て行ったり進学していく自分たちには必要な情

報だった。 

 

 

事業名 ７ ホームページ等による情報発信 

概 要 

ホームページやフェイスブック、インスタグラムを用いて、財団が実施する事業

の案内、実施後の報告、啓発誌等の掲載など、男女共同参画に関する情報発信を

行った。（随時更新） 

  



事業名 ８ 男女共同参画啓発用品の貸出 

概 要 

男女共同参画に関するコンテストの入賞作品、男女共同参画社会基本法や女性差

別撤廃条約等に関する啓発パネルや、地域での学習会やイベント等に活用できる

啓発グッズの貸出を行った。 

貸出件数 
27 件  （内訳）都道府県  1 件、市町村 16 件、 

各種団体  1 件、財団主催事業使用 9件 

○用品の種類・規格及び貸出実績 

種

別 
№ 用品の名称 規格/数量等 件数 

パ
ネ
ル 

① ジェンダー川柳 
Ａ2 判 

/ﾖｺ 6 枚 
－ 

② ジェンダー漫画 
Ａ2 判 

/ﾀﾃ 5 枚・ﾖｺ 9 枚 
－ 

③ 写真コンテスト 
Ｂ3 判 

/ﾀﾃ 11 枚・ﾖｺ 2 枚 
1 

④ 川柳を絵描こう！イラストコンテスト 
Ａ2 判 

/ﾀﾃ 4 枚・ﾖｺ 9 枚 
－ 

⑤ 2 枚の絵・写真で伝えるコンテスト 
Ａ1 判 

/ﾀﾃ 8 枚・ﾖｺ 4 枚 
－ 

⑥ 男女共同参画川柳 
Ａ2 判 

/ﾖｺ 3 枚 
－ 

⑦ 男女共同参画川柳（イラスト付き） 
Ａ2 判 

/ﾀﾃ 16 枚 
2 

⑧ 見つけよう！わたしのワーク・ライフ・バランス 
Ａ2 判 

/ﾀﾃ 51 枚・ﾖｺ 3 枚 
－ 

⑨ なるほど ジェンダー 
Ａ2 判 

/ﾖｺ 43 枚 
1 

⑩ イラストで学ぼう 男女共同参画社会基本法 
Ａ2 判 

/ﾀﾃ 22 枚 
－ 

⑪ 日本女性はどう生きてきた？-女性の明日を考えるために- 
Ａ2 判 

/ﾀﾃ 15 枚 
1 

⑫ 女子差別撤廃条約 
Ｂ2 判 

/ﾖｺ 18 枚 
－ 

⑬ 災害と女性 
A2 判 

/ﾀﾃ 11 枚 
2 

⑭ 発見！ジェンダー 
A2 判 

/ﾖｺ 12 枚 
1 

⑮ 女性週間（婦人週間）ポスター 
Ｂ2 判 

/ﾀﾃ 51、ﾖｺ 4 枚 
1 

⑯ 政治や意思決定の場にもっと女性を！ 
A2 判 

/ﾀﾃ 8 枚 
10 

グ
ッ
ズ 

⑰ 男女共同参画かるた（手札サイズ） 
読み札一覧付 

紙箱入り 
2 

⑱ 男女共同参画かるた（拡大版） 
絵札Ａ3 判 

読み札 A5 判 
4 

⑲ 避難所運営ゲームＨＵＧ（取扱説明書、投影用ＣＤ付） 
カード 4 セット 

Ａ4 判ケース入 
2 

   



事業名 ９ 地域に向けた男女共同参画推進事業 

概 要 

男女共同参画に対する基本的な視点、知識、情報等がより一層地域の隅々まで広

がることを目的に、市町村・男女共同参画サポーターと協働で企画・運営する出

張講座を、県内２カ所において行った。 

参加総数 51 名 

９－1 隠岐の島会場 

主催等 
主催 島根県、公益財団法人しまね女性センター 

共催 隠岐の島町、島根県男女共同参画サポーター（隠岐の島町） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

日時  10月 12日(土) 10:00～12:15 

会場  隠岐の島町役場 町民ホール（隠岐の島町下西） 

内容  講演＆ワークショップ 

「備えは十分ですか？ 

多様な視点で考える防災セミナー」 

講師：相川康子 

（特定非営利活動法人NPO政策研究所専務理事） 

参加者数 22 名 

 アンケート結果（抜粋） 

・防災を考える上で、男女共同参画の視点が大切であると理解で

きた（100.0％） 

・講座内容は、万が一の災害に向け役に立つ（100.0％） 

９－２ 邑南会場 

主催等 
主催 島根県、公益財団法人しまね女性センター 

共催 邑南町、キラ☆サポおおなん 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時 2 月 22 日(土) 13:00～16:15 

会場 出羽公民館（いきいきセンターみずほ）（邑南町山田） 

内容 最期まであなたらしく安心して生きるために 

～男女それぞれの老後の不安を共有しましょう！～ 

●映画上映「最高の人生の見つけ方」（2019 日本 114分） 

●講義「人生 100年 自分らしく心豊かに生きるために」 

講師：野々村千映子（ファイナンシャルプランナー） 

参加者数 29 名 

アンケート結果（抜粋） 

・講義について理解できた（84.8％） 

・映画と講義の内容が今後の生活に役立つ（93.9％） 

 

  



事業名 10 男女共同参画サポーター養成・活動促進事業 

概 要 

島根県男女共同参画サポーター（キラ☆サポ）及び市町村男女共同参画行政担当

職員（以下、市町村担当職員）を対象として、地域での男女共同参画推進に向け

た啓発活動を行う上で必要な研修、啓発活動のヒントとなるような地域モデルの

事例紹介や情報提供等を行った。また、地域でのサポーターの活動を促進するた

めに、活動費の支給、活動ＰＲを行った。 

主催等 

主催 島根県、公益財団法人しまね女性センター 

共催 松江市（各研修の松江会場）、 

浜田市（アクティブサポーター養成研修の浜田会場） 

対 象 
男女共同参画サポーター  115名 

市町村男女共同参画行政担当課 19市町村 

参加者数 延べ 151名（オンライン視聴での受講含む） 

 

10－1 男女共同参画基礎研修 

キラ☆サポが、地域で男女共同参画推進に向けた啓発活動を行う上で必要な知識を習得する

ことを目的として、県内2箇所（うち１箇所はハイブリッド形式）とオンラインで研修を実施し

た。また、市町村男女共同参画行政担当職員が、担当業務への理解を深めるとともに、サポー

ターとの連携を図るきっかけとなることを目指して、合同で開催した。 

○日時・会場・参加者数 

〈大田会場＆各市町村会場〉 

日時 ５月 28 日（火）13:00～15:30 

会場 島根県立男女共同参画センター「あすてらす」研修室６ 

（大田市大田町） 

                            方法 あすてらすと各市町村会場をオンライン（ビデオ会議 

システム ZOOM）で繋いでのハイブリッド形式 

参加者数 30 名 （内訳）キラ☆サポ 21 名、担当職員 9名 

〈松江会場〉 

日時 ５月３０日（火）13:00～15:30 

会場 松江市市民活動センター 交流ホール（松江市白潟本町） 

参加者数 18 名 （内訳）キラ☆サポ 17 名、担当職員 1名 

〈オンライン〉 

日時 6 月 1日(土)9:30～12:00 

方法 ビデオ会議システム ZOOMを使用 

参加者数 5 名 （内訳）キラ☆サポ 5名 

○内容 ・講義「キラ☆サポが知っておきたい男女共同参画の基本」 

     担当：（公財）しまね女性センター事業課長 小川洋子 

・事例紹介「令和 5年度の活動を視てみよう！」 

担当：（公財）しまね女性センター 小川洋子（松江）、 

福谷修平（大田&各市町村、オンライン） 

・ワークショップ「キラ☆サポ 意見交換会」 

 担当：（公財）しまね女性センター主任専門員 漆谷佑美子 

アンケート

結果(抜粋) 

・講義の内容について理解できた（100.0%）  

・活動のイメージが掴めた（97.8%） ・活動への意欲が高まった（93.5％） 



10－２ 資質向上研修 

《活動のための力を高める研修【体験編】～地域でのコミュニケーション力を高めよう～》 

キラ☆サポが、主体的に男女共同参画に向けた啓発活動を担える人財となれるよう、活動のた

めのスキル習得を目的とした標記研修を県内２箇所で実施した。また、市町村男女共同参画行

政担当職員が、担当業務への理解を深めるとともに、キラ☆サポとの連携を図るきっかけとな

ることを目指して、合同で開催した。 

○日時・会場・参加者数 

〈浜田会場〉 

日時 7 月 30 日（火）13:00～16:00 

会場 島根県浜田合同庁舎 中会議室（浜田市片庭町） 

参加者数 19名 （内訳）キラ☆サポ 14名、担当職員 5 名 

〈松江会場〉 

日時 8 月 1日（木）13:00～16:00 

会場 松江市市民活動センター 交流ホール（松江市白潟本町） 

参加者数 15名 （内訳）キラ☆サポ 14名、担当職員 1 名 

○内容 

 ・講義動画視聴 

「地域における男女共同参画の現状と課題～啓発活動の効果的な推進に向けて～」 

講師：犬塚協太（静岡県立大学国際関係学部教授） 

・講義、グループワーク 

 「対話はもっと楽しくできる！～日常のコミュニケーションを啓発活動に活かそう～」 

講師：香川奈緒美（島根大学教育学部准教授） 

アンケート

結果(抜粋) 

・講義「地域における男女共同参画の現状と課題～啓発活動の効果的な推進に向

けて～」について理解できた（96.9％） 

・日頃のコミュニケーションに活かせると思う（93.8％） 

 

10－３ アクティブサポーター養成研修 

《活動のための力を高める研修【実践編】～地域でのコミュニケーション力を高めよう～》 

キラ☆サポが、市町村と連携し、地域のキーパーソンとなって啓発活動を主導するためのスキ

ルと意欲の向上を目的とした標記研修を県内２箇所で行った。また、資質向上研修と同様、市

町村との連携を図るため担当職員と合同で実施した。 

○日時・会場・参加者数 

〈浜田会場〉 

日時 10 月 9 日（水）13:00～16:00 

会場 島根県浜田合同庁舎 中会議室（浜田市片庭町） 

参加者数 17名 （内訳）キラ☆サポ 13名、担当職員 4 名 

〈松江会場〉 

日時 10 月 10 日（木）13:00～16:00 

会場 松江市市民活動センター 交流ホール（松江市白潟本町） 

参加者数 7名 （内訳）キラ☆サポ 7 名 

○内容 

・プレ講義（動画視聴） 

「地域における男女共同参画の現状と課題～啓発活動の効果的な推進に向けて～」 

  ※12：00～会場で視聴か、各自事前にオンライン視聴 

講師：犬塚協太（静岡県立大学国際関係学部教授） 

・講義＆ワーク「地域の人たちとジェンダーについて話す場をつくろう」 

講師：香川奈緒美（島根大学教育学部准教授） 



アンケート

結果(抜粋) 

・啓発活動におけるコミュニケーションに活かせる（100.0％） 

・活動への意欲が高まった（100.0％） 

 

１０－４ 男女共同参画交流会 

《キラ☆サポの祭典2024》 

キラ☆サポが、暮らしの中にあるジェンダー平等実現のための課題について考えるとともに、

市町村の枠を超えて交流し、活動の意欲を高めるための講演会とワークショップ等を開催し

た。また、講演会は、広く一般にも参加者を募ることで、キラ☆サポの認知度向上をはかると

ともに、未来のキラ☆サポの候補者発掘をめざした。 

〈会場（対面）での実施〉 

○日時 11月 28日(木)13:00～15:45 

○会場  県立男女共同参画センター研修室１・２、６ 

（大田市大田町） 

 ○参加者数 25 名 （内訳）キラ☆サポ 12名、 

担当職員 7名、一般 6名 

○内容・講師等 

①基調講演 

「日本初の女性弁護士 三淵嘉子の足跡に見る ジェンダーと家族・法律」 

  講師：村上一博 

（明治大学法学部教授、朝ドラ「虎に翼」法律考証） 

②トーク＆シェア会 

「日本初の女性弁護士の誕生から８４年、家庭・地域に残る『はて？』をどうする？」 

進行：（公財）しまね女性センター 福谷修平 

 ③全部見せます！あすてらす所蔵啓発グッズ・パネル展 

〈オンラインでの実施〉 

○日時 11月 30日(土) 9:30～12:00 

○参加者数 10名 （内訳）キラ☆サポ 10名 

○内容・講師等 

①基調講演 録画視聴 

②オンライン版 意見交換会 

 進行：（公財）しまね女性センター 福谷修平 

アンケート

結果(抜粋) 

・「三淵嘉子の足跡にみる ジェンダーと家族・法律」について理解できた

（92.6％） 

・参加者同士で交流できた（94.4％） 

 

 

１０－5 活動費等の支給 

キラ☆サポが 10－1～10－４の研修に出席した際の旅費を支給し、また、地域での自主活動

に対する活動報告に基づき活動費を支給した。 

 

  



事業名 11 女性のスキルアップセミナー（導入編） 

概 要 

様々な分野で働く女性を対象に、松江・浜田・雲南の３カ所において、職場で能

力を発揮して活躍するための環境づくりの推進や、意欲向上につながる参加型

セミナーを開催した。働く女性たちが挑戦・昇進等のキャリアアップも見据えて

心身ともに健やかに働き続けること、また、企業側が女性特有の健康課題への理

解促進や支援を進めて質の高い健康経営をめざすことを目的に、グループワー

クを取り入れつつ行った。（参加総数：６９名） 

名 称 しまね働く女性きらめき応援塾 2024 ステップアップ編 

主催等 

主催 しまね働く女性きらめき応援会議、島根県、(公財)しまね女性センター 

共催 松江市、雲南市 

後援 浜田市、一般社団法人島根県経営者協会 

対 象 
企業・行政機関等で働く、若手・中堅女性社員 

（※講演のみ上司、経営者等の聴講可） 

○日時・会場・参加者数 

〈松江会場〉 

日時 ７月 4 日（木）13:00～16:00 

会場 松江市市民活動センター 交流ホール 

（松江市白潟本町） 

参加者数 25 名（うち女性 19名） 

〈雲南会場〉 

日時 ７月 5 日（金）13:00～16:00 

会場 加茂交流センター 会議室 

（雲南市加茂町加茂中） 

参加者数 28 名（うち女性 21名） 

〈浜田会場〉 

日時 ７月 9 日（火）13:00～16:00 

会場 いわみーる 301会議室（浜田市野原町） 

参加者数 16 名（うち女性 13名） 

○内容・講師等 

講演とグループワーク 

「"企業ゴト化"して考えよう！女性の健康課題とキャリア」 

① 講演「女性活躍と女性の健康課題」、 

「女性ホルモンの変化による仕事への影響」、 

「経営者や管理職の理解と、適切な職場環境づくり」等 

② グループワーク  

テーマ：職場における女性の健康課題について 

③ ふりかえり：グループ内でのふりかえりと全体共有、講師からの助言 

講師：西山和枝（大塚製薬株式会社 ニュートラシューティカルズ事業部 

 女性の健康推進プロジェクトリーダー） 

    ※浜田会場のみ、講師はオンライン登壇 

アンケート 

結果(抜粋) 

・テーマ（企業ゴト化して考えよう！女性の健康課題とキャリア）について理

解できた（98.5％） 

・女性特有の健康課題に対する意識や考え方が変化した（100.0％） 

 



事業名 12 女性のスキルアップセミナー（スキルアップ編） 

概 要 

様々な分野で働く女性たちに自律的成長を促し、個の力を伸ばしつつ、組織の一

員として貢献・活躍することを目指して、東部（松江）・西部（大田）の２会場

において、３回連続講座を実施した。（参加総数：のべ 112名） 

名 称 しまね働く女性きらめき応援塾 2024 スキルアップ編 

主催等 

主催 しまね働く女性きらめき応援会議、島根県、(公財)しまね女性センター 

共催 松江市（松江会場）、大田市（大田会場） 

後援 一般社団法人島根県経営者協会 

対 象 企業・行政機関等で働く、就業年数３年以上の若手･中堅女性社員・職員 

○会場・日時 

会場名 松江会場 大田会場 

場 所 

松江市市民活動センター 

（松江市白潟本町） 

第 1･3回：交流ホール 

第 2 回：201･202研修室 

県立男女共同参画センター 

（大田市大田町） 

第 1･3回：研修室 1･2 

第 2 回：研修室 6 

第1回 8 月 21日（水） 

10:00～16:00 

8 月 20日（火） 

10:00～16:00 第2回 9 月 18日（水） 9 月 13日（金） 

第3回 10 月 3日（木） 10 月 2日（水） 
 

○内容・講師・参加者数 

〈第 1回〉内容 講義とワーク 

テーマ：知っておけば怖くない！ 

意見を飲み込まないための意欲とスキルの向上 

（職場や自分の中にある思い込み、 

意見を言う場への関わり方と意見の伝え方 等） 

講師 竹本記子（ナラティブ・エナジー代表） 

参加者数 松江 22 名 大田 16 名 

〈第 2回〉内容 講義とワーク 

テーマ：感情と上手に付き合い「ありたい状態」に導く 

（セルフ）コーチング 

（負の感情との上手な付き合い方、 

自分＆多様な人との対話に活きる質問力 等） 

講師 大澤貴子（コーチングルーム Osawa 代表） 

参加者数 松江 21 名 大田 16 名 

〈第 3回〉内容 講義とワーク 

テーマ：課題解決につながる意思決定の場で、 

女性の影響力を高めよう 

（提案、交渉する時の心構えと話し方、「女性会議」体験 等） 

       講師 杉本美晴（アット・ワンス株式会社代表取締役） 

参加者数 松江 21 名 大田 16 名 

アンケート 

結果(抜粋) 

・職場で影響力を高めていくことへの意欲・行動に変化があった、または今後期待

できる（100.0%） 

・グループワークや休憩時間等を通して、受講者同士の交流ができた（100.0%）   



 

事業名 13 女性のスキルアップセミナー（レベルアップ編） 

概 要 

様々な分野で働く女性リーダーとその候補者を対象に、リーダーとしての資質や

自身のキャリア形成への意欲向上を図るために、人材育成と人的ネットワークの

構築を目的とした研修を東西２会場で開催した。（参加総数：３2名） 

名 称 しまね働く女性きらめき応援塾 2024 レベルアップ編 

主催等 

主催 しまね働く女性きらめき応援会議、島根県、(公財)しまね女性センター 

共催 大田市（大田会場）、松江市（松江会場） 

後援 一般社団法人島根県経営者協会 

対 象 
企業・行政機関等で働く、中堅女性社員及び中間管理職、リーダー等の指導的

役割を担っている女性 

○会場・日時 

会場名 大田会場 松江会場 

場 所 
県立男女共同参画センター  

研修室１・２（大田市大田町） 

島根県民会館 303会議室 

（松江市殿町） 

日 時 12 月 12日（水） 10:00～17:00 12 月 13日（木） 10:00～17:00 
 

○内容 

 ①講義とワーク、グループワーク 

「完璧じゃない方が魅力的なリーダーになれる！ 

女性リーダーのためのモチベーション＆スキルアップセミナー 

～仕事と人生を豊かにする６つの法則～」 

・仕事力・リーダー力を高めることが女性の人生を豊かにする 

 ・育成上手な女性リーダーがやっている「褒め方」「叱り方」 

 ・VUCAの時代には「シェアド・リーダーシップ」、 

「サーバント・リーダーシップ」がマッチする 

 ・「逆算思考」「スモールゴール」「軌道修正」が 

目標達成スキルを高める等 

 ②個別相談会 ※希望者、事前申込制 

○講師 山本幸美 

（株式会社プラウド代表取締役社長） 

○参加者 

 大田 16 名（うち個別相談者３名） 

松江 16 名（うち個別相談者 2名） 

アンケート 

結果(抜粋) 

・リーダーを務めること（候補者の方は今後リーダーになること）への意欲が    

高まった（93.8%） 
・今後の仕事やキャリア形成に大変役に立つ（100.0%）   

 

  



事業名 14 女性のネットワークづくり交流会 

概 要 

女性同士が働く上での課題や有益な情報を共有し、ネットワークづくりを通して

職場でより一層活躍できることを目的とし、同時に「しまね働く女性きらめき応

援塾 2024」各編受講者へのフォローアップも兼ねて、基調講演と事例報告、ワ

ークショップによる交流会を開催した。（参加総数：56 名） 

名 称 しまね働く女性きらめき応援塾 2024 大交流会 

主催等 

主催 しまね働く女性きらめき応援会議、島根県、 

公益財団法人しまね女性センター 

共催  大田市       

後援 一般社団法人島根県経営者協会 

対 象 

企業・団体等で働く女性社員、女性管理職等、「きらめき応援塾2024」各編

を受講された方 

※第１部は男性社員、経営者等、女性活躍に関心のある方も聴講可とした。 

実施方法 
対面・集合形式を基本とし、第１部のみ希望者にはビデオ会議システム Zoom

を利用したオンライン配信を行った。 

○日 時 2 月 26日（水）13:00～16:15 

○会 場 県立男女共同参画センター 研修室1～3 

（大田市大田町） 

○参加者数 第１部のみ参加者 37名 

（うち、オンライン参加 34名） 

第１・２部参加者 19名 

○内容・講師等 

《第１部》 

・基調講演 

「地方でキャリアを拓く！ 

～中小企業で働く女性が『一皮むける』ために～」 

講師：野村浩子 

（ジャーナリスト、東京家政学院大学特別招聘教授） 

《第２部》 

・導入・事例報告（今年度・昨年度「きらめき応援塾スキルアップ編」修了者） 

報告：石橋ひろみ（株式会社フクテコ）、 

中島由美子（大畑建設株式会社） 

 ・ワールドカフェ 

テーマ「わたしが 今 思う・感じる・考えている 女性のキャリア」 

 ・ふりかえり 

※第２部進行役：丸山実子 

（島根大学地域未来協創本部 准教授） 

※第２部コメンテーター：野村浩子 

（ジャーナリスト、 

東京家政学院大学特別招聘教授） 

アンケート 

結果(抜粋) 

・「地方でキャリアを拓く」 について理解できた（91.8%） 

・キャリア形成や働く女性同士のつながりづくりに関する意欲が高まった

（100.0％） 



 

事業名 15 育休復職等に関するセミナー 

概 要 

産休・育休取得者が復職後も自分らしく働き、職場で活躍し続けることをめざ

し、求める仕事配分や評価のあり方について考える対象者別の参加型研修を行

った。（参加総数：20名） 

名 称 しまね働く女性きらめき応援塾 2024 育休復職編 

主催等 

主催 しまね働く女性きらめき応援会議、島根県、 

公益財団法人しまね女性センター 

共催 大田市 

後援 一般社団法人島根県経営者協会 

対 象 

《午前の部》産休・育休からの復職者等の上司、人事労務管理担当者 

《午後の部》産休・育休からの復職者、取得予定者、短時間勤務者、 

現在育休中の方 

実施方法 
対面・集合形式を基本とし、来場が難しい場合はビデオ会議システム 

Zoom を利用したオンライン参加を受け入れた。 

《午前の部》（管理職等向け） 

○日時 3月 12 日(水)10:00～12:00 

○内容「人材多様化時代における 

目標管理と評価のためのワークショップ」 

  ・なぜ目標管理と人事評価が必要なのか 

  ・目標設定と評価の具体的な方法とポイント 

  ・復職者等への仕事配分と昇格、昇進 等 

○参加者数 12名（うち、オンライン参加 6 名） 

《午後の部》（復職者向け） 

○日時 3月 12 日(水)13:30～15:30 

○内容「育休後も活躍し続けるための働き方デザイン 

ワークショップ」 

  ・私の会社の賃金、人事評価の特徴は何か 

  ・復職者の評価と仕事配分 

  ・復職後の仕事能力を伸ばすために 等 

○参加者数 8名（うち、オンライン参加 2名） 

○会場  県立男女共同参画センター「あすてらす」研修室６ 

（大田市大田町） 

○講師 奥野明子（甲南大学経営学部教授） 

アンケート 

結果(抜粋) 

・育休後も活躍し続けるためのキャリア支援について理解できた（93.3%） 

・復職後のキャリア形成に役に立つ（93.3%） 

 

  



事業名 16 女性リーダー育成事業 

概 要 

女性活躍に関心のある県内事業所に取組・課題等について聞き取り・情報提供を

行い、それらの事業所で働く女性たちに、リーダーとして女性活躍関連の事業に

参画してもらうことを通じて、職場での能力発揮に役立てると同時に異業種で

の女性同士のネットワーク形成を図った。 

16－1 事業所訪問 

女性のスキルアップセミナーの受講者所属事業所へ訪問し、受講者とその上司等へのヒアリング

をおこなった。 

〈訪問先〉2 件 

○令和 6 年 4 月 16日（火）10:00～ 株式会社新興建設コンサルタント（川本町） 

○令和 6 年 4 月 26日（金）10:20～ 株式会社フクテコ（松江市） 

16－2 女性リーダーネットワーク形成 

（１） オンラインサロン（３回） 

今年度の女性のスキルアップセミナースキルアップ編の受講者を対象に、連続セミナー各回の 

フォローアップや自由な交流、情報交換のためのオンラインサロンを開催した。第３回では、

ゲストによるミニ講義も行い、受講者所属先の関係者も参加可とした。 

○日時 令和 6年 9月 6 日（金）、9 月 26日（木）、10月 17日（木） 

 いずれも 14:00～（45～90 分程度） 

 ○参加者数 のべ 38名 

（２）東西交流意見交換会（１回） 

職場での活躍を期待される女性たちの育成支援と交流を目的に、「しまね働く女性きらめき応

援塾」受講実績のある方を対象に、その後継続的に情報交換をおこなうための異業種交流会を

開催した。 

○日時 令和 7年１月 28 日（火）14:00～15:00 

○実施方法 ビデオ会議システム Zoomを利用するオンライン形式 

○参加者数 2名 

 

 

事業名 17 講師派遣 

ねらい 
各種団体・グループ、企業、学校、市町村等が男女共同参画推進に向けた学習、

研修を開催するにあたり、主催者の依頼に基づき職員等の派遣を行った。 

対 象 主に県内の市町村・教育機関・団体・一般 

対応件数 31 件 

◎対応先別 

都道府県 2 件、市町村 12 件、教育機関 4件、各種団体 13 件 

◎テーマ別 

男女共同参画の基本 6 件、防災と男女共同参画 11 件、ハラスメント防止 ４件、 

女性の活躍推進・女性登用 １件、リプロダクティブ･ヘルス/ライツ 1件、 

メディアとジェンダー 1件、その他 7 件 



 

 

事業名 18 
男女共同参画推進月間イベント 

（あすてらすフェスティバル 2024） 

概 要 

島根県男女共同参画推進月間にあわせ、男女共同参画社会の実現に向けた意識

の醸成を図るとともに、県民の皆さんの出会いと交流の場を持つことを目的に、

あすてらす開館２５周年事業を兼ね、全体テーマを「男女共同参画、これまでと

これから～しまねの明日を照らして、ともに前進するために～」とするフェステ

ィバルを開催した。 

主催等 

主催 公益財団法人しまね女性センター  共催 島根県、大田市 

後援 石見銀山ケーブルテレビ放送株式会社、大田商工会議所、 

ＪＡしまね石見銀山地区本部 

日 時 

（期間） 

①あすてらす映画デー 6 月 8 日（土）10:00～、14:00～ 

②あすてらす開館 25周年記念イベント 6月 15 日（土）10:00～15:30 

※館内長期展示 6月 8日～29日 

会 場 島根県立男女共同参画センター「あすてらす」（大田市大田町） 

参加総数 のべ約 900 名（長期展示期間中来館者含む） 

○内容 

①あすてらす映画デー（6/8） 

●10:00～「落語娘」（2008.日本 109 分） 

●14:00～「レディ・マエストロ」（2018.オランダ 139分） 

②あすてらす開館 25周年記念イベント（6/15） 

〈ホール催し〉午前（ウェルカムステージ） 

●オープニング・コーラス 

 出演 サウンド・コラージュ（大田市） 

●朗読劇「郷土の誇り 上代
じょうだい

タノ」 

 出演：大東町の女性の集い（雲南市） 

〈ホール催し〉午後（記念講演＆トーク） 

「どこまで来た？日本のジェンダー平等 

～変えてきたこと、変えられなかったこと～」 

               講師 上野千鶴子 

（社会学者、東京大学名誉教授、ＷＡＮ理事長） 

               トーク進行：片岡佳美（島根大学法文学部教授） 

               トークパネリスト：県内在学中の大学・専門学校生 3 名 

              〈館内出展〉（県民自主企画） 

県内の団体・グループ、企業によるワークショップ、展示、販売 

※一部展示は、6/8～６/29 の長期展示 

アンケート 

結果(抜粋) 

・講演&トーク「どこまで来た？日本のジェンダー平等」理解できた（98.3％） 

・オープニング・コーラス&朗読劇 良かった(計)（100.0％） 

・上野先生のトーク、身を乗り出して聞きました。 

・「沈黙は同意、笑いは共犯」という上野さんのお言葉が心に残りました。 

・若い方々と上野さんのトークは最高に面白かったです。若い方々との接点を作

っていただけたことに感謝いたします。 



 

事業名 19 女性のための終活セミナー 

概 要 

人生１００年時代、一般に男性よりも高齢期が長い女性が、安心して自分

らしく豊かに老後の人生を送る力をつけるために、老後３大不安の一つで

ある「お金」をテーマに、特にジェンダー格差に焦点を当て、男女それぞれ

の不安解消の具体的なヒントとなるセミナーを、映画上映とセットで実施

した。 

主催等 

主催 公益財団法人しまね女性センター 

共催 大田市   

後援 島根県、大田市社会福祉協議会 

参加者数 講演＆映画 65 名（いずれかのみ含む計 99 人） 

○日時 1月 11 日（土）13:00～16:30 

○会場 県立男女共同参画センター「あすてらす」ホール 

    （大田市大田町） 

○内容 講演＋映画上映 

 ・講演 

 「男女で異なる不安を解消！～老後リスクに備えるマネーセミナー」 

  講師：野々村千映子（ファイナンシャルプランナー） 

 ・映画上映「最高の人生の見つけ方」 

（2019.日本 115分） 

アンケート 

結果(抜粋) 

・老後のお金の基本について理解できた（93.6％） 

・セミナーの内容は今後の生活の役に立つ（93.6％） 

 

  



 

事業名 20 国際女性デー関連事業（あすてらす国際女性ウイーク） 

概 要 

世界的に男女平等を尊重する日として国連が設定した３月８日の記念日前後

に、「あすてらす国際女性ウイーク」として、この意義を広め、女性の権利向上

や男女平等について考えるためのイベントを開催した。 

主催等 
主催 公益財団法人しまね女性センター   

共催 大田市  後援 島根県 

期 間 ３月 1日（土）～15 日（土） 

会 場 島根県立男女共同参画センター「あすてらす」（大田市大田町） 

参加総数 のべ約 300 人（基調講演＆映画参加者、参加型企画の参加者、館内展示見学者） 

○内容 

〈イベント〉 

●基調講演 期間中オンデマンド配信 

（※3/8（土）10:00～ 

あすてらす研修室 6でも視聴可能） 

「＃なんでないの 自分のからだを守れない国 

～国連・女性差別撤廃委員会勧告にみる 

日本のジェンダー格差の現状と課題～」 

講師 福田和子（＃なんでないのプロジェクト代表） 

               ●映画上映 3/8（土）14:00～15:45 ホール 

               「明日へ」（2014.韓国 104 分） 

〈期間中終日：本館１階〉 

・テーマ展示 

「女の子だから・女性だから がなくなる世界をめざして」 

・情報ライブラリー参加型企画 

「今こそ読みたい！おとなの課題図書」 

アンケート 

結果(抜粋) 

・（講演）世界からみた日本のジェンダー格差の現状と課題について、関心が高ま

った（100.0％） 

・（講演）性と生殖に関する男女格差の現実に衝撃を受けた。SRHRがすべての 

ジェンダーにあるという言い回しもよかった。 

・（映画）一般の映画館ではみられない映画です。 

・（映画）こんな悲劇が二度とおこらない話し合いで解決する世の中がくることを

祈ります。 

 

  



 

事業名 21 ネットワーク推進 

概 要 
男女共同参画推進に関心のある個人、団体及び関係機関との交流を図り、男

女共同参画社会実現に向けた取組を促進した。 

21－１ あすてらすネットワーク 

男女共同参画について関心のある個人や団体で構成する「あすてらすネットワーク会員」（年

会費無料）を設置し、あすてらす事業の告知や事業先行予約を受け付けたほか、男女共同参画

に関する情報提供を行った。 

○会員数：106 件 

（内訳）郵送会員 53件（個人 50 名、団体 3件）、 

メール会員 52 件（個人 51 名、団体１件）  

21－２ 関係機関との連携 

島根、鳥取両県の男女共同参画センター事業に関わる職員等が、より質の高い事業を実施す

るために企画･運営力向上を図るとともに、今後の両県センターの連携促進をめざして、「島

根・鳥取男女共同参画センター意見交換会」を対面での参加とリモート参加のハイブリッド形

式で行った。 

○日時 10月 4 日（金）13:00～15:00 

○内容 ①各センター事業の企画・運営上の課題等について 

②各センターの事業紹介など現状報告 

③各センターへの質問など意見交換 

○参加数 ８施設（15名） 

21－３ 生理の貧困対策事業 

経済的な理由で生理用品を購入することが困難な「生理の貧困」に悩む女性が、生理用品の使

用を控えることなく心身の健康を保てるよう、必要な方に生理用品を無償配布した。 

〇配布方法 

必要な方が適切に使えるよう、あすてらす館内の女子トイレ（５箇所）の共有スペースと多目的

トイレ（５箇所）に、生理用ナプキン（レギュラーサイズ、ロングサイズ）を入れたカゴを設置。 

（申し出不要のため職員と対面せずに受け取り可能とするとともに、生理用ナプキンを入れたカ

ゴの設置に併せて女性相談窓口を案内するカードを配置するなど、具体的な相談や支援につなが

るよう配慮した。） 

※9 月より、「施設管理運営事業」に移行 

  



事業名 22 公益信託しまね女性ファンド事務受託 

概 要 

三菱ＵＦＪ信託銀行から事務委託を受けて、｢公益信託しまね女性ファンド｣の

助成先の募集、申請者の事業内容の確認、作業部会及び運営委員会の開催、助成

決定通知の発信及び助成金の支給等にかかる事務を行うとともに、助成申請・給

付時において指導や助言をした。 

また、定期的な説明会・相談会（年 4 回）の実施、パンフレットの改訂、説明

動画のＨＰ掲載や SNSを通じた広報を行い、様々な情報媒体を活用して利用促

進に努めた。 

○受付期間 後期 5 月 15 日～7月 15日 

      前期 11月 15 日～2025年 1月 15 日 

○審議・助成決定 運営委員会で審議・決定 

○ 過去3か年の申請状況（単位：件、千円） 

区分 
申請 決定 

事業実施期間 
件数 金額 件数 金額 

2022年度前期 10 4,050 10 3,850 2022.4.1～2023.3.31 

2022年度後期 16 5,630 16 5,510 2022.10.1～2023.3.31 

2022年度計 26   9,680 26 9,360  

2023年度前期 13 5,390 11 4,370 2023.4.1～2024.3.31 

2023年度後期 12 4,610 11 3,640 2023.10.1～2024.3.31 

2023年度計 25 10,000 22 8,010  

2024年度前期 9 3,340 8 2,830 2024.4.1～2025.3.31 

2024年度後期 21 6,340 19 5,270 2024.10.1～2025.3.31 

2024年度計 30 9,680 27 8,100  

 

○ 決定事業の活動区分（単位：件） 

活動区分 
2022年度 2023年度 2024年度 

前期 後期 前期 後期 前期 後期 

魅力ある地域づくり 8 10 7 4 6 6 

男女共同参画社会づくり 0 0 0 1 0 3 

次代を担う人づくり 2 4 4 6 1 7 

水と緑豊かな環境づくり 0 1 0 0 0 1 

働く女性が活躍できる 

社会づくり 
0 1 0 0 1 2 

合 計 10 16 11 11 8 19 

 

○ 女性ファンド活用セミナー（全 4回） 
●会場 県立男女共同参画センター 研修室（大田市大田町） 

●日時・参加件数  

・５月 25 日（土）10:00～12:00 1 団体（２名） 

・６月 19 日（水）10:00～12:00 なし 

・11 月 27 日（水）10:00～12:00 1 団体（2 名） 

・12 月 7 日（土）10:00～12:00 なし 

 

 



 

Ⅱ 施設管理運営事業 （公益事業・収益事業）      【 受託（指定管理）】 

 

 １ 施設管理運営   

 男女共同参画センターの研修室、会議室、ホール等の施設を各種会合、会議、研修、 

イベントの会場として提供した。 
 
（１） 年度別利用実績の推移 

（単位：人 千円） 

  H30 H31 R2 R3 R4 R5 R6 

ホール 8,165  4,115  2,590  4,090 6,555 7,886 6,761 

研修室 1 6,644 5,756 2,956  2,983 3,978 3,756 3,568 

研修室 2 3,624 3,665 1,812  1,791 2,009 2,034 1,878 

研修室 3 3,706 4,118 2,028  2,123 2,395 2,453 2,394 

研修室 4 2,839 3,332 1,433  1,696 2,259 1,917 1,676 

研修室 5 2,124 1,950 920  1,755 1,698 1,938 1,630 

研修室 6 0 0 0  1,220 2,574 2,949 2,085 

和室 1,169 1,534 586  828 850 1,014 763 

特別会議室 557  472  225  310 510 548 407 

多目的研修室 1,317  952  755  755 635 588 426 

生活創造スタジオ 227 307 70 0 0 0 0 

合 計 30,347  26,201  13,375  17,551 23,463 25,083 21,588 

(うち目的利用) (4,370) (6,005) (1,460) (3,459) (3,351) (3,355) (3,156) 

平均稼働率 31.4% 32.7% 22.0% 29.4% 34.5% 34.6% 30.8% 

視察 20 40 0 0 75 54 36 
        

使用料 6,741  5,690  3,537  5,815 8,105 8,414 6,978 
        

指定管理料 90,946  89,937  104,349  104,349 113,225 110,107 112,629 

 

 
                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

（２） 利用目的別利用者数 
                    （単位：人） 

会議 研修 展示 芸術 趣味 その他 合計 

6,081  11,872  0 480  1,950  1,205  21,588  

 

 
  

 ２  情報ライブラリーの運営  

  平成18年3月から本館1階に情報ライブラリーを移設し、女性に関わる様々な問題や

男女共同参画社会の実現に関する図書・資料（図書、雑誌、行政資料、ビデオ等）を

次により収集するとともに、閲覧・視聴・貸出サービスを行うほか、利用者からの情

報相談に応じた。 

○ 女性関連の問題を取り扱う図書館として、図書・資料の収集を行った。 

○ 男女共同参画社会実現、女性問題の解決に向けた県民の主体的取り組みへの

支援に必要な図書・資料の収集を行った。 

○ 当財団の一般事業に必要な図書・資料の収集を行った。 
 
 
（１） 利用登録者数 

                 （単位：人） 

  女性 男性 団体 合計 

R6 23  5  4  32  

累計 2,001 492  269  2,762  

 
 

（２） 書籍等貸出人数 
                          （単位：人） 

H30 H31 R2 R3 R4 R5 R6 

617  668  574  597  558 563 680 

 

 

（３） 貸出実績 
                 （単位：人 冊 本） 

  女性 男性 団体 合計 

人数 481  127  72  680  

書籍 969  65  479  1,513  

ビデオ 18  90  8  116  

 

 

（４） 映画上映会参加人数 
（単位：人） 

H31 R2 R3 R4 R5 R6 

1,050  295  550  560  570 650 

 

 



 

（５）図書・資料の収集冊数                  （令和 7 年 3 月 31 日現在） 

               （単位：冊 誌 紙 本） 

  図書 行政資料 雑誌 新聞 映像資料 

R6収集 162  452  10  2  3  

累計 18,108  18,278  10  2  804  

 
 

【内訳】                   ※（ ）内の数字はR6年度購入・収集分 

ア 図書  イ 行政資料 

分 類 冊 数  分 類 冊 数 

総  記 324 (1)  イベント・講座案内 4,314 (152) 

哲  学 617 (2)  イベント・講座報告 672 (14) 

歴  史 387 (0)  研修・派遣事業報告 155 (0) 

社会科学 2,329 (14)  調査・研究報告 1,039 (4) 

女性事情 9,194 (105)  女性関連情報誌 8,390 (212) 

自然科学 637 (1)  啓 発 299 (8) 

技  術 829 (1)  事業・業務概要 494 (7) 

産  業 153 (0)  施策概要・統計・白書 360 (1) 

芸  術 373 (4)  施設概要 203 (1) 

言  語 110 (0)  資料・女性史・目録 108 (4) 

文  学 1,815 (22)  プラン・行動計画 401 (1) 

児 童 書 1,340 (12)  ﾊﾝﾄﾞﾌﾞｯｸ･ﾌﾞｯｸﾚｯﾄ 346 (1) 

合 計 18,108 (162)  ﾘｰﾌﾚｯﾄ･ﾊﾟﾝﾌﾚｯﾄ 808 (18) 

   その他 689 (29) 

   合 計 18,278 (452) 

 

ウ 雑誌・新聞   エ 映像資料（VHSを含む）  

種 別 ﾀｲﾄﾙ数  種 別 本 数 

女性問題関連雑誌 7  女性問題・ﾌｪﾐﾆｽﾞﾑ 154 (0) 

関連新聞 2  性 42 (0) 

一般雑誌 0  健 康 24 (0) 

女性誌 3  家族・家庭 28 (0) 

合 計 12  子ども・教育 95 (0) 

   老人問題 8 (0) 

    暴力・ＤＶ 45 (0) 

    ハラスメント 73 (0) 

    仕 事 53 (0) 

    法 律 9 (0) 

    平 和 4 (0) 

    文化・芸術 259 (3) 

    環 境 9 (0) 

    その他 1 (0) 

    合 計 804 (3) 



 

Ⅲ 宿泊事業 （収益事業）                                    《自主》 

 

 １ 施設概要  

    ○施 設  15室  定員41名 

         （内訳）洋室（定員3名）9室、（定員2名）4室、 

和室（定員4名）1室、多目的宿泊室（定員2名）1室 

    ○料 金   研修利用  5,000円（１泊税込） 

            一般利用 6,000円（１泊税込）  

    ○休業日    祝日、日曜日（12月～3月）、年末年始（12月28日～1月3日） 
 
 

 ２ 宿泊利用実績  

（１）年度別利用実績の推移 

（単位：人 千円）  

  H30 H31 R2 R3 R4 R5 R6 

宿泊者数 3,083  3,029  1,137  1,820 3,184 3,201  3,116 

客室稼働率 52.8% 54.0% 25.4% 31.8% 56.5% 55.3% 52.9% 

定員稼働率 23.0% 22.8% 10.6% 13.6% 23.7% 23.8% 23.2% 

宿泊者数/日 9.4  9.3  4.3  5.6 9.7 9.8  9.5 

宿泊料 15,538  15,463  5,912  9,464 16,556 19,206  18,696 

 
                                                         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）目的別宿泊者数及びシェア率 
 

区分 貸館 観光 ビジネス その他 計 

人 数 119 319 1,011 1,035 2,484 

シェア 4.8％ 12.8％ 40.7％ 41.6％ 100％ 

                        ※無記入があるため合計は一致しない。 

 



（３）地域別宿泊者数及びシェア率 

地方名 
北海道・

東北 
関東 中部 近畿 中国 四国 九州 合計 

人 数 26 499 319 639 1,461 44 128 3,116 

シェア 0.8% 16.0% 10.2% 20.5% 46.8% 1.4% 4.1% 100% 

 

 
         中国地方内訳 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

県内内訳 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

県名 鳥取 島根 岡山 広島 山口 

人 数 119 698 81 514 49 

シェア 8.1% 47.8% 5.5% 35.2% 3.4% 

市郡名 浜田市 益田市 大田市 江津市 邑智郡 鹿足郡 石見部計 

人 数 50 45 68 21 63 2 249 

シェア 7.2％ 6.4％ 9.7％ 3.0％ 9.0％ 0.2％ 35.6％ 

市郡名 松江市 出雲市 安来市 雲南市 
仁多郡 

飯石郡 
出雲部計 隠岐郡 

人 数 250 145 17 18 9 439 10 

シェア 35.8％ 20.8％ 2.4％ 2.6％ 1.3％ 62.9％ 1.4％ 



１ 理 事 会  

 

（１）第 33回 

   日時：令和６年６月６日（水）１３：３０～１５：００  

   場所：島根県立男女共同参画センター 特別会議室 

   【議題】 

    ・令和５年度事業報告及び会計決算について 

    ・評議員会の日時、場所及び目的事項について 

    ・評議員の候補者について 

   【報告事項】 

    ・理事長、常務理事職務執行状況 

 

（２）第 34回（議決省略） 

   日時：令和６年９月２０日（金）  

   【議題】 

    ・令和７年度以降の指定管理者への応募について 

 

（３）第 35回 

   日時：令和７年３月１８日（火）１３：２５～１４：４０  

   場所：島根県立男女共同参画センター 特別会議室 

   【議題】 

    ・令和６年度収支予算の補正について 

    ・令和７年度事業計画について 

    ・令和７年度収支予算について 

    ・令和７年度資産運用計画について 

【報告】 

    ・指定管理者の指定 

・理事長、常務理事職務執行状況 

 

２ 評議員会  

 

（１）第 12回 

   日時：令和６年６月２８日（金）１３：３０～１４：４５  

   場所：島根県立男女共同参画センター 特別会議室 

   【報告】 

    ・令和５年度事業報告について 

   【議題】 

    ・令和５年度計算書類の承認について 

    ・評議員の選任について 

  

 


